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PROYECTO "MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA URBANA EN EL CORREDOR COMERCIAL DE LA CALLE 12 DEL MUNICIPIO DE MAICAO, LA GUAJIRA "
DESGLOSE FACTOR PRESTACIONAL
SALARIOS Y PRESTACIONES
| Mensual: $200.000,00]Dias festivos: 18 dias
Subsidio de transporte: Anual: $ 2.400.000,00)
|
Salario | Un mini 2 perior a 2 mil
Mensual $ 1.423.500,00 A $2.847.000,00 A $2.861.235,00 A
Anual $17.082.000,00) B $ 34.164.000,00 B $34.334.820,00 B
Anual con subsidio de trans. $19.482.000,00] C $ 38.964.000,00 C $34.334.820,00 C
Tipo de cargo Personal Operativo y Activo Personal Profesionaly Técnico
Concepto Base Factor
Salario
Salario anual $1 7.082000.00] 100,00% $34.1 64‘000,00] 100,00% $ 34.334.820,00] 100,00%
Subsidio de trans. (hasta 2 $2.400.000,00 l 14,05% $2.400.000,00 l 7,02%
Prestaciones
Cesantia anual C/365 36,00 $1.921.512,33 11,25% $3.843.024,66 11,25% $ 3.386.448,00 9,86%
Intereses cesantia Cesantia 12,00% $230.581,48 1,35% $461.162,96 1,35% $406.373,76 1,18%
Vacaciones (15 dias) A 50,00% $711.750,00 4,17% $1.423.500,00 4,17% $1.430.617,50 4,17%
Prima (30 dias) A 100,00% | $1.423.500,00 8,33% $2.847.000,00 8,33% $2.861.235,00 8,33%
Otros costos
Botasy overol. (hasta 2 smlv) $108.750,00 3,00 $ 326.250,00 l 1,91% $326.250,00 l 0,95% l
Seguridad social
Pensiones B 12,00% | $2.049.840,00 12,00% $4.099.680,00 12,00% $4.120.178,40 12,00%
Medicina familiar B 8,50% | $1.451.970,00 8,50% $2.903.940,00 8,50% $2.918.459,70 8,50%
Riesgos profesionales Clase Il B 2,44% $416.800,80 2,44% $833.601,60 2,44% $837.769,61 2,44%
Aportes SENA
Aporte ordinario B 2,00% $341.640,00 | 2,00% $683.280,00 ] 2,00% $686.696,40 | 2,00%
Otros aportes
ICBF B 3,00% $512.460,00 3,00% $1.024.920,00 3,00% $1.030.044,60 3,00%
Subsidio familiar B 4,00% $683.280,00 4,00% $ 1.366.560,00 4,00% $1.373.392,80 4,00%
Valor real del salario 173,00% 165,01% 155,48%
Calculo del sob horas efectivas tr j
Sueldo mensual $1.423.500,00 | $2.847.000,00 | $2.861.235,00 |
Sueldo anual $ 17.082.000,00{ $ 34.164.000,00] $34.334.820,00]
Dominicales alafio 52 dias
Feriados oficiales 12 dias
Permisos - Lluvias 4 dias
Horas calendario anuales 2.920,00 horas $5.850,00 100,00% 11.700,00 100,00% $11.758,50 100,00%
Horas laborales anuales 2.503,00 horas $6.824,61 116,66% 13.649,22 116,66% $13.717,47 116,66%
Horas habiles anuales 2.376,00 horas $7.189,39 122,90% 14.378,79 122,90% $14.450,68 122,90%
Salario mensual a pagar
Salario basico I & | /| $1.423.500,00 100,00% $2.847.000,00 100,00% $2.861.235,00 100,00%
Prestaciones sociales | il | '$ 1.039.155,00 73,00% $1.850.834,70 65,01% $1.587.413,18 55,48%
Valor real salario con prestaciones ,/\ ! ,-L $2.462.655,00 173,00% $ 4.697.834,79,/@?b{ 648,18 155,48%
ELABORO: 111 — | REVISOY APROBO: N\
et
I =7 (@Y
iversitario '—‘Interve‘momeL;;/ipal A ’ u ICIPA
\J (//
\
Calle 12 -36 Zentro Administrativo

Municipal CAM
(5) 7268233 - Fax 8930




